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Fehlzeitenregelung

A.
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Schulversaumnisse K D |— — : G WE B E R

Schulversaumnisse (bei Minderjahrigen: von den Erziehungsberechtigten) sind
unverziglich nach Wiedererscheinen zum Unterricht schriftlich zu entschuldigen.
Sollten Entschuldigungen nicht spatestens bis zum 3. Schultag nach Wiedererscheinen
bei Ihrer/Ihrem Klassenlehrer/-in vorliegen, ist die Klassenlehrerin bzw. der
Klassenlehrer berechtigt, die Fehlzeiten als nicht entschuldigt zu werten.

Fir Berufsschilerinnen und Schiler sind daneben auBerdem die fir die
Berufsausbildung der Schilerinnen und Schiler Mitverantwortlichen oder deren
Bevollmachtigte zur Entschuldigung verpflichtet.

Bei langerem Fehlen ist nach zwei Wochen eine Zwischennachricht zu geben.

In begriindeten Einzelfdllen kann die Schule ein &rztliches Attest verlangen. In
besonderen Fallen kann sie dariber hinaus ein schuldrztliches oder amtsarztliches
Gutachten verlangen.

Sollte wegen akuter gesundheitlicher Beschwerden ein vorzeitiges Verlassen des
Unterrichts notwendig sein, ist eine Abmeldung bei der jeweiligen Lehrkraft
erforderlich. Versaumte Stunden sind - wie oben beschrieben - zu entschuldigen.

Gesonderte Regelungen in einzelnen Bildungsgangen/Klassen bleiben hiervon
unberihrt.

Hinweise: Nach §47 SchulG (NRW) kénnen nicht mehr schulpflichtige Schiler bei
einem ununterbrochenem unentschuldigten Fehlen an 20 Unterrichtstagen von der
Schule entlassen werden. Darliber hinaus besteht die Méglichkeit, dass ein Schiler
durch die Teilkonferenz OrdnungsmaBnahmen nach 20 unentschuldigten Stunden
innerhalb von 30 Tagen (8§53 (4) SchulG (NRW)) von der Schule entlassen wird.

Beurlaubungen

Wenn Sie aus wichtigen Griinden vom Schulbesuch beurlaubt werden mdchten, muss
unter Angabe der Griinde ein schriftlicher Antrag an die Schule gestellt werden.

Die Beurlaubungsantrage sind mdglichst zwei Wochen vorher schriftlich an die
Klassenlehrerin oder den Klassenlehrer bzw. an die Schulleitung zu richten, damit eine
rechtzeitige Entscheidung maéglich ist.

Die Schilerinnen und Schiiler sind bei einer Beurlaubung verpflichtet, den versaumten
Unterrichtsstoff nachzuholen.

Eine Ausnahme von dem grundsatzlichen Beurlaubungsverbot unmittelbar vor und im
Anschluss an die Ferien ist nur bei Vorliegen eines wichtigen Grundes moglich. Erkrankt
eine Schiulerin oder ein Schiler unmittelbar vor bzw. nach den Ferien so ist die Schule
unmittelbar zu benachrichtigen. Dem Entschuldigungsschreiben ist eine arztliche
Bescheinigung beizufligen, da VerstoBe gegen die Teilnahmepflicht unmittelbar vor
bzw. nach den Ferien der Bezirksregierung zu melden sind.

Befreiungen von der Teilnahme an einzelnen Unterrichts- oder Schulveranstaltungen
und Beurlaubungen kdnnen durch die Schulleiterin oder den Schulleiter langstens bis
zur Dauer eines Schuljahres ausgesprochen werden.

C. Datenschutz und Einwilligung

Das Max-Weber-Berufskolleg erhebt und verarbeitet zur Erflillung seiner Aufgaben im
Rahmen des Erziehungs-, Bildungs- und Flrsorgeauftrags Ihre personlichen Daten laut
SchulG im Einklang mit der EU Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO). Aufschluss lber
den Datenbestand in der Schule gibt Ihnen die Verordnung Uber die Verarbeitung
zugelassener Daten von Schilerinnen, Schilern und Eltern (VO-DV I).

Die gespeicherten Daten werden geldscht, sobald sie fir ihre Zweckbestimmung nicht mehr
erforderlich sind oder Sie Ihre Einwilligungen widerrufen und keine gesetzlichen
Aufbewahrungspflichten entgegenstehen.






