MAX
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Wir méchten leistungsstarken Schiiler:innen

der Hoheren Handelsschule den Zugang zu
qualitativ anspruchsvollen Praktika in Unternehmen,
Kanzleien und Institutionen erleichtern — und
gleichzeitig Unternehmen bei der Suche nach

zukunftigen Auszubildenden unterstiitzen.

Q0 FUR SCHULER:INNEN

r (\!\w Praxis erleben, Kompetenzen starken
und wertvolle Einblicke gewinnen.

= FUR UNTERNEHMEN
A7)

Talente friihzeitig kennenlernen und
Nachwuchs gezielt fordern.

/I FUR ALLE BETEILIGTEN

rn n” Ein starkes Netzwerk fiir Bildung
und Wirtschaft in der Region.

INTERESSE AN EINER TEILNAHME?

Melden Sie sich gerne fiir die Absprache
weiterer Details bei:

Frau Schorr-Fischer
Abteilungsleitung
Studien- und Berufsorientierung

lena.schorr-fischer@mwbk.nrw.schule

Herr Benjamin Dux
Betreuer der Praktika

benjamin.dux@mwbk.nrw.schule

PRAKTIKUM
MIT ZUKUNFT

Gemeinsam Perspektiven schaffen.
Fur Schiiler:innen. Fir Unternehmen.

SO LAUFT DAS PROJEKT AB

Praktikumsplatz bereitstellen

Sie stellen uns als Projektpartner einen

Praktikumsplatz zur Verfligung
(Zeitraum: 2 Wochen vor den Osterferien).

Bewerbungen erhalten
9 cOd .
r' DW Die Klassen der Unterstufen der

Hoéheren Handelsschule bewerben
sich auf die Stelle.

e L Priifung & Feedback

- Q Eine Projektklasse der Berufsschule
prift die Bewerbungsunterlagen im

Fachunterricht und gibt den

Bewerber:innen Feedback.

o { I Uberarbeitung & Gesprich
E] Die Bewerber:innen tberarbeiten ihre

Unterlagen und erhalten die Chance,

sich im Gesprach zu prasentieren.

e = Vorauswahl

 —

v -@ Die Projektklasse trifft eine Vorauswahl-
entscheidung fur die Vergabe des
Praktikumsplatzes.

G @ Ihre Entscheidung — gemeinsame Zukunft
©@

Die finale Entscheidung liegt bei lhnen
als Projektpartner. Ziel ist es, den
Schiiler:innen bei erfolgreichem
Praktikum eine Ausbildungsperspektive
zu erdffnen — eine Win-Win Situation
fur beide Seiten.

GEMEINSAM HEUTE
PERSPEKTIVEN VON MORGEN SCHAFFEN.



